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MyHUIUIATBHOE  GIOIKETHOE  JOMIKOJIBHOE YTBEP}K;;[EHO,
06pa3oBaTeNbHOe YUPEKACHHE IETCKUH caj //TIpuKa3oM 3aBelyIomIero
001Iepa3BUBAIOIIETO BHUAA € MPHOPUTETHBIM L MBJIOY Ne 33 ‘C.VBOVSHSCSHCKOC
OCYIIECTBICHHEM JIeATENBHOCTH o ‘ot «13» oxr6ps 2014 roxa Ne 104-11
CONMANBHO-TAYHOCTHOMY PasBUTHIO JeTel No x Z
33 cena Bosnecenckoe AMypcKoro
MyHULUIATBHOTO paiiona XabapoBckoro kpas

Ilonoxenune
o nopsiake ohopmiieHHs BO3HUKHOBEHHS!, IPHOCTAHOBJICHHsI H NpPeKpalleHust
o6pa30BaTe/IbHBIX OTHOIIEHHH Mexy yapesIeHneM H POAHTEIAMH
(32KOHHBIMH MPENCTABUTE/ISIMH) BOCIHTAHHHKOB

1.06mue nonoxeHus:

1.1.HacTosimiee ; monoxeHne O mopsake OGOPMIEHHS BO3SHUKHOBEHHS,
NPUOCTAHOBIIEHUS. M I[pPEKpaIlieHHss 00pa3oBaTeNbHBIX OTHOIIEHHH —MEXIy
YUPEKIEHHEM ¥ POJUTEISIMH (3aKOHHBIMH TIPEJICTABUTENAMH) BOCIHTAHHHKOB
(manee - ITopsimok) paspaGoTaHO B COOTBETCTBUM ¢ DenepanbHbIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 Ne 273-@3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit Denepanuu», NPUKazoM
Munucrepersa O6pasoBanust 1 Hayki ot 08.04.2014 Ne 293 «O6 yTBepiKAeHU!
TopsiiKa TIpuemMa Ha ofbydeHHe o 00pa3oBaTeIbHBIM IIPOrpaMMaM AOIIKOJIBHOTO
o0pa3oBanus», OeHcTByOmUM peridaMeHTOM «OO0 yTBEpKIEHHH pPETIaMeHTa
MPENOCTaBIeHNS MYHHLUIANBHON yenyrn «IIpieM 3asBleHMH, IIOCTaHOBKA Ha
ydeT M 3auMcieHHe gneTell B 0Opa3OBATENbHBIE YUPEKJIEHHUS, PEATM3YHOLIME
OCHOBHYIO 06pa3oBaTeNnbHy0 POrpaMMy IOIIKOIBHOTO 006pa3oBaHHS (HEeTCKie
camibl)», yCTaBoM MyHHIUIATEHOTO GIOKETHOTO JIOILIKOJIBHOTO
06pa30BaTeIbHOrO YUPEKICHHUA JAETCKOro caja OOIIepa3BUBAIONIEro BHIA C
MPHOPUTETHBIM OCYIIECTBICHHEM JeATeIbHOCTH II0 COIUAIbHO-THYHOCTHOMY
pasBuTHIO neTel Ne 33 cenma Bo3HeceHCKoe AMypCKOTO MyHHLHMIANBHOTO paioHa
XabapoBcKoro Kkpas (Hanee — YupexaeHue).

1.2.Hacrosimee monoxenwe o Ilopsiike periamMeHTUpyeT ohopMiIeHHe
BOSHUKHOBEHHUs, IIPHOCTAHOBNEHHMS M  IpeKpalleHus  00pa3oBaTeNbHBIX
OTHOIIEHHUH MEXIy PORUTENAMH (3aKOHHBIMHU IIPEACTaBUTEIAMH) BOCIIUTAHHUKOB
¥ YupexIeHueM.

1.3.TTox 06pa3oBaTeNbHBIMA OTHOIICHUSMH IIOHUMAIOTCS OTHOIICHHS IO
peanm3ayy NpaBa IpaxkaH Ha 00pa3oBaHue, LEIb0 KOTOPBIX SBISETCS OCBOCHHE
BOCIMTaHHMKAMHU COAEPXKAHWS O0Opa3OBAaTeNbHBIX IPOIPAaMM JOLIKOIBHOTO
o6pa3oBaHus.

1.4.M3MeHeHns M JOTIONHEHHS B HACTOsIIEe IOJIOKEHHE BHOCSTCS Ha
paccMoTpenre OOIIEro pPOAUTENBCKOTO COOpaHUsl ¥ IPUHUMAIOTCS HA  €ro
3aceoaHuH.

1.5.Cpok JJaHHOTO MOJOKEHWs He OrpaHudeH. IlonoKeHHe IeHCTBYeT 10
TIPUHSTHS HOBOTO.





2.Возникновение образовательных отношений
2.1.Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о приеме ребенка на обучение в Учреждение.

2.2.Прием ребенка на обучение  в Учреждение по образовательным программам дошкольного образования и (или) дополнительным общеобразовательным программам, реализуемым за счет физических и (или) юридических лиц осуществляется на основании заключения договора об образовании между Учреждением и родителями (законными представителями) ребенка. 
2.3.Учреждение обязано ознакомить родителей (законных представителей) со своим уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими деятельность Учреждения и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников.
Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с указанными документами фиксируются в заявлении о приеме в Учреждение, и заверяется личной подписью родителей (законных представителей).

2.4.Заведующий Учреждением издает приказ о приеме ребенка в течение трех рабочих дней после заключения договора. Приказ в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде Учреждения и на официальном сайте в сети Интернет.
Прием в Учреждение осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного  гражданина и лиц без гражданства в Российской Федерации. Прием детей, впервые поступающих в Учреждение, осуществляется на основании медицинского заключения.

Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по адаптированной образовательной программе только с согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.
2.5.Порядок и условия приема в Учреждение регламентируется правилами приема в Учреждение.
2.6.Права и обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе о приеме ребенка на обучение.
3. Приостановление образовательных отношений

3.1.За воспитанником Учреждения сохраняется место:
- на период болезни;

-санаторно-курортное лечение;

-карантин в Учреждение;

-отпуск родителей (законных представителей), предусмотренный Трудовым Кодексом Российской Федерации;

-закрытие Учреждения на ремонтные и  (или) аварийные работы).
3.2. Родители (законные представители) воспитанника подтверждают уважительную причину отсутствия ребенка в Учреждении соответствующим документом (справка). 

4. Прекращение образовательных отношений

4.1.Образовательные отношения прекращаются в связи  с отчислением  воспитанника из  Учреждения.

 4.2. Отчисление воспитанника из учреждения производится:

-по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника  для продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение, осуществляющую образовательную деятельность;

-по инициативе Учреждения путем одностороннего расторжения договора в следующих случаях:

а) по окончании освоения образовательной программы Учреждения и достижении воспитанником на 1 сентября текущего года возраста, необходимого для обучения в учреждениях, реализующих программы начального общего образования;


б) по письменному медицинскому заключению о состоянии здоровья воспитанника, препятствующем его дальнейшему пребыванию в Учреждении;

в) в случае, установления нарушения правил  приема воспитанника  в Учреждение, повлекшего по вине родителей (законных представителей) его незаконный прием в Учреждение;
- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанника и Учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, в т.ч. в случае ликвидации Учреждения.

4.3.Отчисление воспитанника производится по истечении 10 дней после обязательного письменного уведомления (предупреждения) родителей (законных представителей) ребенка о расторжении заключенного договора и отчислении ребенка из Учреждения. Уведомление вручается лично одному из родителей ребенка или законному представителю ребенка под роспись. При отказе родителей (законных представителей) ребенка получить уведомление (предупреждение) о расторжении заключенного договора и отчислении ребенка заведующий Учреждением обязан оформить письменный акт об отказе в получении указанного уведомления (предупреждения). Дата составления такого акта является датой официального уведомления (предупреждения) о расторжении договора и отчислении ребенка.
4.4.Перевод из одного общеобразовательного учреждения в другое осуществляется только с письменного согласия родителей (законных представителей) воспитанника.
4.5.Не  допускается  отчисление  воспитанника во время его болезни.

4.6.Права и обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об образовании  и локальными  нормативными  актами Учреждения,  прекращается с момента его отчисления из Учреждения.
4.7.При  отчислении  воспитанника  Учреждение выдает медицинскую карту воспитанника его родителям (законным представителям) по их личному заявлению.
5. Восстановление воспитанника в Учреждении

5.1.Восстановление  воспитанника в Учреждении, если он досрочно прекратил образовательные  отношения по инициативе родителей (законных представителей), проводится в соответствии  с правилами  приема в Учреждение.
5.2.Восстановление лиц в число воспитанников Учреждения  осуществляется только при наличии свободных мест.

Принято с учетом мнения
Общего родительского собрания
от « 10 » октября 2014  года
протокол № 02 
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